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1. INTRODUZIONE

Glokers mira a promuovere la sostenibilita tra le giovani dellUE, mettendols in
condizione di diventare “agenti di cambiamento” e creare iniziative di sostenibilita
inclusiva. L'obiettivo generale & quello di promuovere la consapevolezza di un
approccio “glocale” e inclusivo per affrontare il cambiamento climatico, attraverso
il Commercio Equo e Solidale e la realizzazione di campagne.

Le sfide principali:

- Promuovere un approccio “glocale” al consumo e alla produzione sostenibili.

- Promuovere I'apprendimento transnazionale tra ls giovani, consentendo alls giovani
europea e alle operatora impegnati con la giovani di imparare ls unsa dalle altro e di
scambiare idee al di la delle frontiere.

- Promuovere la cittadinanza attiva della giovani, incoraggiandols a svolgere un ruolo
attivo nella costruzione delle comunita di appartenenza e nella societa;.

- Promuovere una corretta trasposizione a livello nazionale delle future legislazioni
“green” dell'UE e il loro recepimento nei vari Paesi. Un'azione di advocacy guidata dalls
giovani crea un approccio piu coordinato alla sostenibilita in tutta Europa.

Mappa, esplora e revisiona

L'attivita "Mappa, esplora e revisiona" (dicembre '23 - maggio '24) ha creato e consolidato
le conoscenze degli stakeholder, permettendoci di avvicinarci alle comunita locali con
una prospettiva sostenibile e giovanile e creando una base comune di conoscenze sulle
iniziative sostenibili e per una mappatura partecipativa. E' stata anche un'opportunita
per i partner di progetto di incontrarsi ed esplorare le migliori pratiche con gli attori piu
rilevanti nel settore giovanile.

In particolare, I'azione di mappatura & stata guidata da Project School (IT), che ha fornito
le linee guida per la conduzione di una mappatura partecipativa, compresi i consigli per
il coinvolgimento e per raggiungere ciascun gruppo target e una serie di domande e
modelli per aiutare i partner a condurre le discussioni di gruppo. MEUS (ES) ha fornito
commenti ad hoc sulle linee guida, mettendo a disposizione la propria esperienza in
materia di partecipazione giovanile e sviluppo sostenibile.

PFTA (PL), Equo Garantito (IT) ed Equacao (PT) - in qualita di partner operativi a livello
locale - hanno realizzato la mappatura partecipativa nei rispettivi Paesi: Polonia,
Portogallo e Italia. L'attivita di mappatura ha coinvolto citta (o quartieri) polacche,
italiane e portoghesi. Le aree scelte sono piu 0 meno ampie, in base all'opportunita dei
partner di mappare iniziative, partecipanti e potenziali stakeholder.

La sezione seguente mostra i risultati dei nove workshop di mappatura partecipativa con
tre diversi gruppi target: giovani/lavorators impegnati con le giovani,
produttori/dettaglianti e pubblico in generale.
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2. MAPPATURA DELLE INIZIATIVE SOSTENIBILI IN POLONIA, PORTOGALLO E ITALIA

MAPPA PARTECIPATA - PFTA

POLONIA

UPPER SILESIA

N.3 WORKSHOPS PRESSO
Piekary Slaskie (Youth Center), Katowice, Niwki

DURATA TOTALE : 10 ORE
PARTECIPANTI TOTALI : 64

giovani/youth workers: 3 h - 20/02/2024
produttori/rivenditori: 4 h - 23/03/2024
pubblico generico/consumator*: 3 h - 10-11/02/2024

@® @) & (@) *

19 GIOVANI 22 CONSUMATOR* 4 STAKEHOLDERS

23 PROUTTORI & 55 INIZIATIVE
RIVENDITORI MAPPATE

APPROCCIO Inclusione di giovani e ETA

o persone con minori <18 18-35 [l 3650 [ 50+
opportunita

17,2%

del totale

INCLUSIV

PRODUCERS GENERAL PUBLIC

disability/health migra;rzt/sr;fugee MINORI
18.8% =27 OPPORTUNITA

economical issues
25%
special education needs
18.8%

rural areas
25%
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MAPPA PARTECIPATA - PFTA

POLONIA

UPPER SILESIA

N.3 WORKSHOPS PRESSO
Piekary Slaskie (Youth Center), Katowice, Niwki

PROFILO DEI PARTECIPANTI

interessi principali, occupazione o campo di azione

CATEGORIA

INTERESSI NUMERO DI

INIZIATIVE MAPPATE
GIOVANI

PRODUTTORI E

RIVENDITORI
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CONSUMATOR*
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MAPPA PARTECIPATA - EQUACAO

PORTOGALLO

N.3 WORKSHOPS PRESSO
Amarante - Casa Da Juventude (Youth Center)

DURATA TOTALE : 7,5 ORE
PARTECIPANTI TOTALI : 49

giovani/youth workers: 2,5 h - 11/03/2024
produttori/rivenditori: 2,5 h - 12/03/2024
pubblico generico/consumator®: 2,5 h - 13/02/2024

%

15 GIOVANI 19 CONSUMATOR* 17 STAKEHOLDERS

33 INITIATIVE
MAPPATE

APPROCCIO Ragazze/donne DIVISIONE PER GENERE

INCLUSIVO partecipanti al T
workshops

47%

del totale

PRODUCERS GENERAL PUBLIC

disability/health MINORI

21.4% economical issues o
28.6% OPPORTUNITITA

cultural disadvantage
21.4%

rural areas
28.6%




Co-funded by
the European Union

MAPPA PARTECIPATA - EQUACAO

PORTOGALLO

N.3 WORKSHOPS PRESSO

Amarante - Casa Da Juventude (Youth Center)

PROFILO DEI PARTECIPANTI

interessi principali, occupazione o campo di azione

CATEGORIA

GIOVANI

PUBBLICO GENERICO
E CONSUMATOR*
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10
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PROFILO DEI PARTECI
interessi principali, occupazione o campo di azione

CATEGORIA INTERESSI NUMERO DI
INIZIATIVE MAPPATE

GIOVANI ——  100% student* 9

INIZIATIVE
SOSTENIBILI
MAPPATE
IN ITALIA NELLE
REGIONI DEL
NORD EST
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MAPPA PARTECIPATA - EQUO GARANTITO

ITALIA

N.4 WORKSHOPS PRESSO
Montecchio Maggiore (VI), Bologna, Vicenza, Mirano (VE)

DURATA TOTALE : 8 ORE
PARTECIPANTI TOTALI : 69

giovani/youth workers: 2 h - 10/05/2024
produttori/rivenditori: 2 h - 07/04/2024
pubblico generico/consumator*: 4 h - 13/04 - 02/05/2024

19 GIOVANI 34 CONSUMATOR* 16 STAKEHOLDERS
16 PRODUTTPORI 73 INIZIATIVE
E RIVENDITORI MAPPATE
i i i qi i Inclusione di
APPROCCIo 'Mclusione digiovani APPROCCIO o
con minori INCLUSIVO persone con minori
LGS S A opportunita opportunita

27% 25% .

sul totale sul totale ‘tv | 4
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SENSIBILIZZAZIONE AL
CAMBIAMENTO CLIMATICO A
CONFRONTO

Le persone partecipanti sono stat* interrogat* su alcune questioni relative al cambiamento

climatico. Qui di seguito il riassunto delle risposte piu rilevanti dei diversi gruppi target coinvolti in
Polonia, Portogallo e Italia.

;- ™

98% PENSI CHE IL
CAMBIAMENTO
2% CLIMATICO STIA
ACCADENDO
REALMENTE?
Si
4 I

PENSI CHE TUTT* NEL MONDO SIANO
COLPITI DAL CAMBIAMENTO
CLIMATICO ALLO STESSO MODO?

ASSUMENDO CHE IL CAMBIAMENTO
CLIMATICO SIA IN ATTO, QUALE PENSI SIA
LA CAUSA PRINCIPALE?

s‘l 16% ATTIVITA
90% UMANE
° @ CAUSE

NO 82% NATURALI

NON SO 2%

o] 20 40 60 80 100

10
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CHE TIPO DI AZIONI PUOI
COMPIERE NELLA TUA
VITA QUOTIDIANA PER

COMBATTERE IL
CAMBIAMENTO
CLIMATICO?

REDUCE
REUSE .
RECYCLE A
e Ridurre I'impronta di \
carbonio

e Acquistare articoli di
seconda mano

Risparmiare acqua
Evitare di sostenere i
grandi marchi della
moda

Sostenere le
organizzazioni
ambientaliste e la
produzione locale

Investire in fonti di
energia rinnovabili
Riparare gli oggetti
Utilizzare i trasporti
pubblici rispetto a
quelli privati
Autoproduzione di
cibo

Sostenere il
Commercio Equo e
Solidale

Usare meno
imballaggi

11
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Link alla Mppa: GLOKERS - MAPPA DELLE INIZIATIVE SOSTENIBILI

ELENCO DELLE INIZIATIVE MAPPATE

N° NOME DELL'INIZIATIVA

1 Kolektyw Studio

DESCRIZIONE

Panificio di Katowice. Solo lievito madre, in modo che
il pane possa essere consumato per una settimana. La
cottura dura 24 ore. Le conserve vengono prodotte per
3 settimane. Formazione e workshop.

2 Monoi Tiara

Sul mercato di Cieszyn da 13 anni. Cosmetici naturali
certificati. Azienda a conduzione familiare. Olio di
cocco, estratti vegetali, oli essenziali.

3 Kuferek Smaku

Un'azienda familiare a Katowice. Un negozio molto
frequentato. Gli oli spremuti si conservano per 3-4
mesi. Non per la cottura, né per la frittura. Imbottigliati
in bottiglie a rendere. Gli avanzi vengono portati in un
museo delle capre all'aperto o venduti. Prodotti
caseari, olive, t, spezie, frutta secca e noci. L'olio viene
spremuto in loco.

12


https://www.google.com/maps/d/viewer?mid=1ZS3ELDkF60O69sErJ8x0HnFR4Kfzes8&ll=45.69477177174039%2C6.988127850000002&z=5
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Un'azienda vegana di Varsavia (azienda BIOTANICA).
Prodotti vegani (vari piatti: polpette, torte e altro).
Ingredienti semplici e fatti a mano. Non certificati, ma
realizzati con metodi tradizionali. Con lievito madre,
senza lievito. Anche prodotti senza glutine.

Delikatessen
Gruszczynski

Andrzej

E’ cio che dice il nome: gastronomia, prodotti biologici:
caffe, te, vini, creme di noci, sciroppi, cioccolato
artigianale. Anche prodotti del Commercio Equo e
Solidale. Tutti provenienti da piccoli produttori. Ci sono
tre bancarelle, anche con olive, formaggi e dolci -
bistrot. Tutti i prodotti sono tradizionali e provenienti
da diversi Paesi.

Swojskie Smaki Eko

delikatesy

E'@ cido che dice il nome: gastronomia, prodotti
biologici: caffe, te, vini, creme di noci, sciroppi,
cioccolato artigianale. Anche prodotti del Commercio
Equo e Solidale. Tutti provenienti da piccoli produttori.
Ci sono tre bancarelle, anche con olive, formaggi e
dolci - bistrot. Tutti i prodotti sono tradizionali e
provenienti da diversi Paesi.

BioBazar Huta Baildon

E stato fondato 10 anni fa (27/04/2024, 10°
compleanno). E una filiale del Biobazar di Varsavia, che
esiste da 15 anni. Non solo verdura e frutta, ma anche
carne, pesce, pasta, pane e altro ancora). La clienti
amano passare il tempo qui, ci sono eventi collaterali:
laboratori, degustazioni, un giardino estivo, giochi e
animazioni per bambina. L'80% dei prodotti &
certificato, il 20% non e certificato ma & fatto a mano.

Komu Hummus

Cibo biologico, vegano e senza glutine per persone
con diete diverse.

SOSTA

Vendita di prodotti ECO.

10

Niebo w gebie (in italiano:
“Il paradiso in bocca”)

Produzione di conserve (marmellate). Tutto naturale,
senza sostanze chimiche o conservanti.

n

Las i taka (in italiano:

“Foresta e prato”)

Rifiuti zero. Wykorzystywanie Scinek. Biodegradabile,
konopny sznurek. https://luzem.eu/las-i-laka

12

Ekolandia

Vendita di prodotti biologici (semole, pasta, farina) a
peso e di frutta biologica a peso. Succhi, oli, formaggi,
Zuppe, erbe aromatiche sfuse.

13

Commercio al dettaglio di
prodotti agricoli

Conserve di frutta e verdura. Azienda a conduzione
familiare. Colture neutre. Soluzioni ecologiche. Zero
conservanti/chimici. Non pastorizzate.

14

Polskie Eko Zagrody (in
italiano: Fattorie
ecologiche polacche).

Frutta e verdura fresca, verdure lavorate, pollame
biologico, carne di manzo e di maiale biologica,
salsicce biologiche, conigli.

13


https://luzem.eu/las-i-laka
https://luzem.eu/las-i-laka
https://luzem.eu/las-i-laka
https://luzem.eu/las-i-laka

15
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Czar Natury Andrzej
Czarnecki przetworstwo
warzyw, warzywa
ekologiczne (in italiano: “ll
fascino della natura”)

Glokers

Verdure biologiche provenienti da campi e orti
polacchi. Dal Voivodato (Regione) di Lubelskie.
Verdure coltivate in proprio e confezionate in proprio.
Azienda a conduzione familiare. Utilizzano gli avanzi
per gli animali o li danno ai grossisti in cambio di altro.
Sono presenti in Biobazar fin dall'inizio, I'azienda esiste
dal 2000.

16

Cieplak

Pasticceria a conduzione familiare dal 1956. Lsa
dipendenti hanno un apprendistato di 33 anni
ciascuno, a tempo indeterminato. Da qualche mese
nel Biobazar. Ogni settimana qualche novita e sempre
vecchie ricette e dolci tradizionali. Le migliori
ciambelle secondo la propria ricetta.

17

Ale Rybka/ Pero Pescado

Lavora con Biobazar fin dalla sua nascita. Azienda
unipersonale. Composizione delle insalate il piu
semplice possibile. Durata di conservazione dei
prodotti di 1,5 settimane. Nulla va sprecato.

18

Una bancarella che vende
patate direttamente dal
contadino

Una bancarella che vende patate direttamente dal
contadino. Sostegno a fornitori e produttori locali;
certezza dell'origine locale del prodotto (dalla Polonia);
acquistando da fornitori locali, contrastano le
importazioni da lontano e riducono le emissioni di
CO2.

19

Osiedle wieczorka dworzec
- Piekary Slaskie

Campagna “Condividi il Caldo” - Un luogo dove donare
vestiti caldi per chi ne ha bisogno in inverno; buona
salute e qualita della vita. Hai qualcosa che non
indossi? Appendi su una gruccia - Hai bisogno di
qgualcosa? Prendi.

20

Exchange good

Obiettivo: fame zero; lo partecipanti sono panetterie e
ristoranti della citta che hanno aderito alla campagna;
l'azione consente alle persone affamate di prendere
uno scontrino appeso su apposite lavagne e di
utilizzarlo per ricevere un pasto. Il ricavato é finanziato
da donatora volontara.

21

Urzad Miasta Piekary
Slaskie (Comune di Piekary
Slaskie)

Un frigorifero comunitario nel Comune di Piekary
Slaskie. Persegue l'obiettivo della “voce zero". Lo
residenti, le aziende e lo ristorators lasciano il cibo
adeguatamente confezionato (secondo le istruzioni
riportate sul frigorifero). Chi ne ha bisogno puod
prendere cido che gli serve in qualsiasi momento. Il
frigorifero € gestito dal Comune e da volontara.

22

Karczma u Basienki/
Taverna a Basiernka

Una taverna che offre pasti preparati con prodotti
locali.

23

Frigorifero sociale

The Social Fridge - un ristorante; Obiettivi: 2, 3e 10

24

Centrum Handlowo
Ustugowe HALA/ HALA

Mercato urbano: tutte le bancarelle si trovano in un
unico luogo, risparmiando carburante, tempo e spazio;
risparmio sul riscaldamento; riduzione delle emissioni
di CO2.

14
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La scuola, leader della campagna EKO-Bytom, ha
implementato soluzioni progettuali permanenti su
larga scala e sistematiche per la separazione dei

25 |Skiodowskie] . Curie/ materiali riciclabili; carta da macero, bottiglie di
Scuola professionale . . . . .
plastica, batterie. Per un'aria pulita, per un pianeta
pulito, per incoraggiare ls alunna ad agire.
BIGA - abiti di seconda mano: consente il riutilizzo
6 BIGA Odziez uzywana -|degli abiti; riduce la quantita di abiti che vengono
Abiti di seconda mano gettati via; promuove un atteggiamento responsabile
verso l'acquisto; riduce la produzione di abiti.
Vestiti scandinavi in peso: Obiettivo 13 - Azione per il
. . clima; Obiettivo 12 - Produzione e consumo
Skandynawska Odziez/ . S
27 L . responsabili; Acquistando abiti di seconda mano non
Abbigliamento scandinavo | . . . . .
si crea una nuova impronta di carbonio; Allontanarsi
dalla fast fashion
28 |Centro pasti Mensa: un luogo dove donare cibo alle bisognosa
29 |Centro pasti Mensa: un luogo dove donare cibo alle bisognosa
30 [Centro pasti Mensa: un luogo dove donare cibo alle bisognosa
Pannelli fotovoltaici, accumulo di energia, vacanze con
RES, aula in legno - gazebo didattico con sistema di
raccolta dell'acqua piovana, percorso didattico da
. . . aprile 2024 - auditorium all'aperto, parete verde con
Scuola primaria bilingue|.”". ; . .
. irrigazione automatica, 2 sale RES, biciclette che
ATUT della Fondazione| . =" . . . S .
31 . ricaricano i telefoni, contatori per il risparmio
Internazionale per . : . .
, ) energetico, tende ad aria - fornitura di aria calda
I'Educazione , . . .
all'apertura delle porte, pompe di calore, sistema di
gestione dell'energia - lettura e archiviazione a
distanza dei dati di consumo di calore
22 Parco scientifico e|Aumentare la consapevolezza ambientale, esplorare il
tecnologico Euro-Centrum |caso dell'ECO ed educare attraverso l'esperienza.
Torneo annuale di dibattito ambientale di Oxford per
Torneo annuale di dibattito|la giovani: dibattito sulle fonti di energia rinnovabili,
33 ) . oo . , . . . !
ambientale di Oxford sensibilizzazione all'ambiente, esplorazione di casi
ECO, educazione attraverso l'esperienza.
Complesso scolastico N° 2 Centro di Educazione Ambientale: sensibilizzazione
34 PIESSO < all'ambiente, ricerca dell'ECO, educazione attraverso
J. Iwaszkiewicz . .
l'esperienza.
Giardino comunitario
35 |[CMOK nel Parco del|Ortocomunitario a Castle Park
Castello
36 |Pasti Mensa: un luogo dove donare cibo alle bisognosa
37 Mensa - Vigili del Fuoco Mensa: un luogo dove donare cibo alle bisognosa

volontara

15
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- Libreria a forma di cabina telefonica: - self-service
- Noleggio libri 24 ore su 24 vicino alla Torre di

38 |sotto forma di cabina|Graduazione
telefonica: - Salute: biciclette della citta di Konstancin.
29 Biciclette della citta di|Biciclette della citta di Konstancin:
Konstancin - stazione 6472 |konstancinskirower.pl
40 Biciclette della citta di|Biciclette della citta di Konstancin:
Konstancin - stazione 6081 |konstancinskirower.pl
: Bicicletta della citta di Konstancin;
41 |AMBike.pl konstancinskirower.pl
42 Konstancinski Rower Biciclette della citta di Konstancin:
Miejski - stazione 6082 konstancinskirower.pl
Konstancinski Rower . s -
43 |Miejski 6470 - Parco Bl(:lclette.dell'a citta di Konstancin:
: konstancinskirower.pl
Zdrojowy
4, Konstancinski Rower Biciclette della citta di Konstancin:
Miejski - stazione 6471 konstancinskirower.pl
45 |Palazzo Tiele-Winckler al i3 artistiche di riciclo: palacwmiechowicach.pl
Miechowice
Programma Klodzko Ecologico "Il clima sta
cambiando - cambia il tuo modo di pensare": - Ktodzko
46 |comune di Ktodzko verde e blu - atpv\ﬂa educa_tlve: - I_aborat.on didattici -
festival della citta ecologica - rinverdimento della
piazza del mercato "cementificata" - creazione di
parchi tascabili - orti urbani FB: Eco-logical Klodzko
Veturilo - 355 stazioni di biciclette: 5 milioni di noleggi,
. " 610 mila utenti, molto spesso la abitanti di Varsavia
Veturilo - 355 stazioni per| ", .. - . S N
47 |, utilizzano quotidianamente il noleggio di biciclette. E
biciclette . A N o .
uno dei mezzi di trasporto piu utilizzati. Molto
popolare, rispettoso dell'ambiente
Giardino pluviale: bella vegetazione che gode delle
zone umide; luogo di riposo per le residenti locali,
48 |Giardino della pioggia incoraggia l'apprezzamento della natura; insegna il
cambiamento climatico (minaccia di scarsita d'acqua).
. : . _|Scuola primaria pubblica SPECTO, ente gestore:
Scuola primaria pubblica . - . ) .
49 Operatore nazionale dell'istruzione; energia
SPECTO . . . ‘ .
fotovoltaica; sistema di raccolta dell'acqua piovana
Centrale fotovoltaica: energia elettrica per il comune,
. . alimentando le unita comunali (scuola, municipio,
50 |Impianto fotovoltaico . L ) i
organizzazioni di assistenza sociale).
51 ReUzytkownia Opole/|#Riuso: riciclo, upcycling

ReUse Opole
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Il movimento dei maker &€ un fenomeno culturale che
e un'estensione del movimento del Fai-da-te (Do It

= Warsztat Miejski|Yourself - DIY) con elementi che utilizzano le nuove
(Laboratorio urbano) tecnologie. Questo laboratorio lo rappresenta con
orgoglio, definendosi "Mejkerspeople di Silesia".
Jurajska Kooperatywa Spozywcza: gruppo informale
che mette in contatto agricoltora e produttora locali
con i consumators, ponendo l'accento sui prodotti
locali, ecologici e biologici e sul benessere dells
agricoltora. Gruppo di acquisto "Nel granaio": gruppo
. . . di acquisto informale, con enfasi sui prodotti locali,
53 |Cooperative alimentari . . . .
biologici ed ecologici e sul benessere della agricoltora.
La dispensa - cibo locale: le agricoltora si sono
associate e hanno allestito un "negozio" con i loro
prodotti. Il "negozio" & aperto solo 2 ore durante la
settimana e 2 ore nei fine settimana; enfasi sul
commercio locale ed etico.
Linea ferroviaria Jelcz - Nadolice WLK - Wroctaw con
parcheggi Ride & Drive: consente alle residenti del
. . comune di Czernica, uno dei comuni piu popolosi della
Linea ferroviaria Jelcz - . . . o
54 . Polonia, di recarsi al lavoro e a scuola; piu di 23.000
Nadolice WLK - Wroctaw . . , N
residenti hanno l'opportunita di passare dal trasporto
privato a quello pubblico = piu veloce, piu economico
e piu ecologico.
Gryfny Kafyj - Café Silesia: decorazione e attrezzature
55 |Gryfny Kafyj - Café Silesia |ECO, politica di assunzione di persone con disabilita,
prodotti direttamente dalls produttors, spesso locali.
PORTOGALLO
56 Casa da Juventude de|Centro giovanile che offre varie attivita e servizi per la
Amarante giovani, con un ristorante vegetariano e un bar.
=7 |ADESCO Par:cenanato incentrato suIIo‘ \swluppo locale e
sull'empowerment della comunita
58 |Quinta Vila Caiz A2|end§ ggrlcola e.rlfuglo rurale che offre programmi
educativi ed eventi.
=9 [ET - Istituto Empresariale|lstituto commerciale che fornisce formazione e
di Tamega supporto alle imprenditora.
60 Escola Basica 2/3 Amadeo|Scuola pubblica che offre istruzione dal livello primario
de Souza Cardoso a quello secondario inferiore.
Collegio Sao Gongalo de Scuola cattolica che offre istruzione dalla scuola
61 |Amarante - Scuola . .
. materna al livello secondario.
cattolica
62 |Cimo de Vila A_Z|eno.la. agrlgola blolog|c§ che prodgce prodotti
biologici e ospita volontara internazionali
63 Giardino urbano / Horta|Orto comunitario che promuove l'agricoltura urbana e

Urbana

le pratiche di sostenibilita.
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Scuola secondaria che offre istruzione e formazione

o4 Amarante professionale.
65 |Quinta da Palmirinha AZ|ehda agricola che produce vino e altri prodotti
locali.
66 |Cineteatro Amarante Centro ;ulturalg chg osplfca proiezioni di film,
spettacoli teatrali e altri eventi.
Museo e centro culturale dedicato alla vita e all'opera
67 |[Casa Pascoaes .
del poeta portoghese Teixeira de Pascoaes.
68 |Aldeia da Juventude AI'Io'gg'lo per ls 'vol'ontare impegnats in progetti e
iniziative comunitarie.
69 |CENASEF Ente g'overnatlvo che sostiene iniziative sociali ed
educative ad Amarante.
70 |Bolama Caffe e ristorante di cucina tradizionale portoghese.
71 Mercato biologico e|Mercato ecologico e artigianale che offre prodotti di
artigianale di Guimaraes provenienza locale.
72 |Cor de Tangerina Ristorante ' .vegetar'lano‘ che offre laboratori e
programmi internazionali
73 |Terrassa - Cibo Onesto Ristorante specializzato in piatti sani e biologici.
74 |A Leira Dela Ristorante e caffetteria che offre pasti e dolci fatti in
casa.
75 | Officina Noctua Laboratorio art|g|anale per la produzione di ceramiche
e vasellame fatti a mano.
76 |Horta Fresca Negoz_lo di ahmgman biologici che vende prodotti
freschi e sostenibili.
L Azien ricola pr ri i una varieta di funghi
77 |O Sitio dos cogumelos enda ag cota p oglutt ce di una varieta di fung
gourmet e medicinali.
Associazione .. . o . .
. o .|Associazione imprenditoriale che sostiene le imprese
78 |imprenditoriale di . ) .
locali e lo sviluppo economico.
Amarante
Camera di Commercio di|Organizzazione che promuove il commercio e
79 - . . .
Amarante l'industria nella regione di Amarante.
Universita di Tras-os-|Universita pubblica che offre programmi di laurea e
80 ,
Montes e dell'Alto Douro  |post-laurea.
81 |Agora Aveiro O.rgamzzamone.non prqﬁt phe si occupa di impegno
civico e progetti comunitari.
82 |Cercimarante, C.R.L. Cogperatlva per la promozione deII_mtegr\azmne
sociale e del sostegno alle persone con disabilita.
Horta Municipal de|Orto comunitario che promuove l'agricoltura urbana e
83 . . . S
Guimaraes le pratiche di sostenibilita.
84 |Foresta Erasmus+ Progetto comunitario di compensazione del Co2
Feira de Produtos . . .
85 Biolégicos do Porto Mercato locale dei prodotti biologici
86 |Club Aventura Mardo ONG per progetti Eramsus incentrati su stili di vita sani

e sport
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87 |Associazione Reviravolta |ONG per il Commercio Equo e Solidale
Progetto pubblico di turismo sostenibile
Programma per il turismo
88 o
sostenibile
ITALIA
89 Altromgrcato Vicenza Negozio di Commercio Equo e Solidale
Emporio
90 |Parco biciclette Noleggio biciclette
NaturaSi Silene Bio|Supermercato biologico ed ecologico con ristorante
91 . )
Bottega E Cucina bistrot
92 |Biosapori Sgpermercato biologico ed ecologico con ristorante
bistrot
Cooperativa sociale|Cooperativa che si occupa di riutilizzo, recupero,
93 ) ST . . .
Insieme liguidazione e vendita di abiti usati.
94 |Al Barco Bar della (_Zooperatlva I'n5|eme, che serve prodotti del
Commercio Equo e Solidale
Ida Tess - Laboratorio di|lda Tess € un marchio di abbigliamento e accessori
o5 Sartoria di Parco delle|prodotto da Parco delle Stagioni SRL Impresa Sociale,
Stagioni SRL  Impresa|utilizzando tessuti recuperati dalle scorte di
Sociale magazzino e dagli scarti di produzione.
96 Girabito y Insieme  Soc. Negozio di abiti vintage e di seconda mano
Coop. Sociale
97 Go!den - moda sostenibile Negozio di abiti vintage e di seconda mano
e vintage
98 I 'Mer'ca‘.to Campagna Mercato agricolo locale
Amica di Vicenza
99 |100orti Azienda agricola biologica
Associazione che promuove linclusione sociale e
100 |Fattoria Il Pomodoro lavorativa delle persone con disabilita, attraverso una
fattoria sociale.
. . Associazione che promuove l'inclusione sociale e
Fattoria Sociale Conca . . s
101 |, lavorativa delle persone con disabilita, attraverso una
d'Oro . .
fattoria sociale.
Altromer Thien L . .
102 tro < cato ene Negozio di Commercio Equo e Solidale
Emporio
103 |Altromercato - Bassano del Negozio di Commercio Equo e Solidale
Grappa
Altromer Duevill L . .
104 tromercato ueviiie Negozio di Commercio Equo e Solidale
Distretto
Altromercato Isola
105 [Vicentina Bottega|Negozio di Commercio Equo e Solidale
Distretto
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Mercato biologico che offre prodotti locali come: uova,

106 |1l Molinetto verdure, frutta, ecc.
107 |Porto Burci Centro culturale, educativo e ambientale
Biblioteca del Centro| ., . - . T . .
108 | Documentazione e Studi Biblioteca specializzata in questioni di uguaglianza di
genere
Presenza Donna
Negozio biologico (verdure fresche, frutta) che
109 | Fuori di Zucea promuove I'inclusione sociale e Iavgratlva. Il negozio e
gestito da Agendo, una cooperativa che lavora con
persone con sindrome di Down.
Laboratorio di  pasticceria che si  occupa
dell'integrazione delle persone con disabilita nel
10 La Bottega di Nonna|mercatodellavoro. La pasticceria & gestita da Agendo,
Papera una cooperativa che lavora con persone affette da
sindrome di Down e utilizza ingredienti del
Commercio Equo e Solidale.
Altromercato - Emporio . . .
m Modena - Coop. Oltremare Negozio di Commercio Equo e Solidale
Altromercato Rimini
N2 |Bottega Pacha Mama - Via|Negozio di Commercio Equo e Solidale
Cairoli
Altromer n L . .
13 tromercato Cesena Negozio di Commercio Equo e Solidale
Bottega Equamente
N4 AItromercato Forli- Negozio di Commercio Equo e Solidale
Emporio EQuamente
C'e¢ un mondo - Il Tuo
N5 |negozio EQUO e BIO a|Negozio di Commercio Equo e Solidale
Bologna
Altromercato Bologna L . .
n N zio di Commercio E lidal
6 Bottega ExAequo egozio di Co ercio Equo e Solidale
Altromercato Reggio
Emilia Meridian 1-E . . . . .
n7 a e diano 36 guo Negozio e importatore di Commercio Equo e Solidale
e solidale per nuovi
orizzonti
https://lapolveriera.net/
La Polveriera € uno spazio nato da un progetto di
rigenerazione urbana. E gestito da un consorzio di
118 |La Polveriera cooperative sociali e organizza eventi culturali,
laboratori, un ristorante e un bar, tutti incentrati sul
tema della sostenibilita sociale, dell'amicizia e
dell'inclusione delle persone fragili.
https://www.remida.org/
REMIDA & un progetto culturale di sostenibilita,
19 |Re Mida creativita e ricerca sui materiali di scarto. Progetti di

riuso, riciclo e upcycling.
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Bistrot vegano

121

Centro Cassero LGBTQIA+

Centro LGBTQIA+

122

Spazio Lodola bar
Arcobaleno)

(ex

Spazio sociale e cucina che organizza attivita ed eventi
socio-culturali formativi.

123

Senza Nome

Senza Nome & un bar gestito da persone sorde.

Come Le Ciliegie Moda

124 o Sartoria artigianale, moda sostenibile
Artigianale

125 [Risalto Associazione culturale

126 |u.MAN!I Moda sostenibile

127

Altragqualita Soc. Coop. A. R.
L.

Cooperativa di Commercio Solidale

(importatore)

Equo e

128

Alte di
Maggiore

Altromercato
Montecchio
Bottega Distretto

Negozio di Commercio Equo e Solidale

129

Piano Infinito Cooperativa
Sociale

Cooperativa sociale per la promozione della solidarieta

130

Chiosco Parke no

131

Fattoria sociale Massignhan

Azienda agricola biologica e sociale, che lavora con
persone con disabilita

132

Casa S. Angela Fondazione

https://www.casasantangela.it/
Sportello antiviolenza, distribuzione di vestiti e cibo
per le persone in difficolta

133

Madre Terra

Negozio di prodotti biologici e organici

134

La Casa Di Giovanni di

Alberto Peruffo

Libreria e centro culturale, promuove iniziative per la
tutela dell'ambiente

135 Cooperativa sociale|Cooperativa che si occupa di riutilizzo, recupero,
Insieme Arzignano liquidazione e vendita di abiti usati.
136 |Cuore di Macina Mulino specializzato in farine di cereali tradizionali

137

Altromercato Mirano
Bottega Bandera Florida
Coop.ACLI S.Gaetano

Negozio di Commercio Equo e Solidale

138

Altromercato Mira, Bottega
Bandera, Florida, ACLI
S.Gaetano coop.soc.

Negozio di Commercio Equo e Solidale

139 |Ca' Macana Originale Laboratorio di artigianato

140 |NaturaSi Supermercato biologico ed ecologico

141 [Il Mercato del Contadino  |Mercato agricolo locale

142 |Giardino Bronté Centro di giardinaggio, promozione della biodiversita

143

Forno San Gaetano

Panificio biologico

144

Trattoria Il Sogno

Ristorante con ingredienti sostenibili
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Negozio di Commercio Equo e Solidale

146 Angoli di Mondo  Arcella Negozio di Commercio Equo e Solidale
Padova
147 |Ce.Svi.Te.M. ETS Associazione no-profit che promuove la sostenibilita
148 |l Calzolaio Mirano Calzolaio e riparazione di scarpe
149 |El Forno A Legna S.a.s. Panificio biologico

150

Centro Dédalo

Centro di aggregazione giovanile

151

Progetto Quid

Marchio di moda sostenibile, una cooperativa che
lavora con donne in difficolta utilizzando tessuti di
scarto.

Acquistate prodotti ecologici e naturali per la cura

152 |Mondo Verde della casa e della persona, sfusi o con imballaggi
compostabili e riciclabili,
153 | Pecore Ribelli Mulino e negozio di farine, specializzato in farine di

grani tradizionali

154

Casa di Anna

Fattoria sociale

155

Punto Alimentazione

Naturale

Supermercato biologico ed ecologico con ristorante
bistrot

156

Ortofrutticola Favaro S.R.L.

Negozio di frutta e verdura

157

Pasticceria Caffetteria
Spezzati di Momoli Paolo

Panificio e caffetteria, lavora con i giovani

158

Gatto Rosso

Gatto Rosso € un bar che fa parte di una cooperativa
sociale (Controvento) che opera a Forte Marghera,
spazio culturale e residenza artistica.

159

Cantine Riviera del Brenta
Soc. Coop.

Negozio in fattoria con prodotti agricoli locali

160 Agriturismo  Papaveri e|Agroturismo che promuove la cultura contadina e la
Papere sostenibilita ambientale
Mercatino Vigonza

161

Cooperativa Sociale Mani
Tese

Mercato dell'usato
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3. METODOLOGIE PER L'ATTIVISMO AMBIENTALE GIOVANILE

L'attivismo giovanile per il clima si riferisce ad azioni e iniziative intraprese dalla giovani
per affrontare i cambiamenti climatici e il loro impatto. Comprende un'ampia gamma di
attivita, dalle proteste e dimostrazioni alle campagne educative e di advocacy. La giovani
attivista per il clima stanno svolgendo un ruolo cruciale nel promuovere l'azione per il
clima e nel chiedere un futuro piu sostenibile.

L'evoluzione dell'attivismo giovanile: un mondo “post-Greta”

Lo sciopero scolastico solitario di Greta Thunberg nel 2018 ha acceso un fuoco globale di
attivismo giovanile, ispirando milioni di persone a chiedere un'azione urgente sul
cambiamento climatico. Il movimento che ha scatenato non & stato semplicemente un
fuoco di paglia, ma ha rimodellato radicalmente il panorama dell'attivismo sociale.

Prima della Thunberg, l'attivismo giovanile era spesso visto come un'attivita di nicchia,
limitata a comunita emarginate o a cause specifiche. Tuttavia, il movimento globale per
lo sciopero del clima, da lei catalizzato, ha dimostrato I'immenso potere della giovani
guando sono uniti da una causa comune. Ha infranto lo stereotipo dells giovani come
apatica o distaccats e li ha resa una forza formidabile per il cambiamento sociale.

Cambiamenti chiave nell'attivismo giovanile

e Dal globale al locale: mentre la crisi climatica rimane un problema globale
urgente, le giovani attivista stanno concentrando sempre piu la loro attenzione
sulle sfide locali. Affrontano questioni come l'insicurezza alimentare, gli alloggi a
prezzi accessibili e l'ingiustizia razziale all'interno delle loro comunita. Questo
approccio localizzato permette loro di costruire relazioni piu forti con ls vicina e di
creare impatti pitu tangibili.

e Nativa digitali, attivista digitali: cresciuti nell'era digitale, lo giovani attiviste sono
abili nello sfruttare le piattaforme dei social media per organizzare, mobilitare e
diffondere il proprio messaggio. Usano questi strumenti per costruire comunita
online, coordinare le proteste e bypassare i canali mediatici tradizionali.

e Intersezionalita: riconoscendo l'interconnessione dei problemi sociali e
ambientali, e giovani attivista stanno adottando un approccio piu intersezionale.
Sfidano le disuguaglianze sistemiche e si battono per politiche che rispondano
alle esigenze delle comunita emarginate.

e Collaborazione con esperta: per garantire che il loro attivismo sia basato su dati
concreti ed efficace, |la giovani cercano di farsi guidare da scienziats, politice e
altro esperta. Formano partnership con organizzazioni e istituzioni consolidate
per amplificare il loro impatto.

e Esigere un cambiamento sistemico: a differenza delle generazioni precedenti di
attivists, che si sono concentrata sulla sensibilizzazione o sulla promozione di
politiche specifiche, le giovani attiviste di oggi chiedono un cambiamento
sistemico fondamentale. Sfidano le cause profonde dei problemi sociali e
ambientali e chiedono soluzioni trasformative.
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Oggi possiamo parlare di un'era “post-Greta” dell'attivismo giovanile caratterizzata da un
nuovo livello di sofisticazione, diversita e ambizione. Ls giovani attivista non si limitano a
rispondere alle crisi, ma plasmano il futuro in modo proattivo. Stanno ridefinendo i
confini del possibile e ispirando milioni di persone in tutto il mondo.

Se le sfide che il nostro Pianeta e le nostre societa devono affrontare sono immense,
I'energia e la creativita dells giovani attivista offrono la speranza di un futuro piu giusto
e sostenibile. Continuando a innovare ed evolvere, dimostrano che il potere di creare il
cambiamento € nelle mani della prossima generazione.

3.1 Questioni chiave dell'attivismo e della partecipazione giovanile

L'attivismo e la partecipazione della giovani possono essere sviluppati a diversi livelli, che
possono essere visti come complementari per raggiungere obiettivi comuni. Infatti, la
guestione del clima, come molte altre di grande rilevanza per le nuove generazioni,
come l'uguaglianza di genere, i diritti civili, l'inclusione, I'equilibrio tra lavoro e vita privata,
la salute mentale, pud riguardare un'ampia gamma di attore e parti interessate, il che
richiede un approccio, un linguaggio e una metodologia diversificati. Alcuni punti in
comune possono essere identificati nei processi in corso nel campo dell'attivismo e della
partecipazione giovanile:

1. _Azione locale, impatto globale: mentre questioni globali come il cambiamento
climatico scatenano movimenti che uniscono le giovani in tutti i continenti, il potere di
creare cambiamenti positivi puo essere sfruttato anche a livello locale. La giovani
attiviste affrontano sempre piu spesso problemi vicini a casa, come linsicurezza
alimentare o le disparita educative, plasmando le loro comunita e costruendo un mondo
piu giusto un passo alla volta. Queste azioni locali, se combinate, contribuiscono a
un'ondata di cambiamento globale.

2. 1l linguaggio dell'attivismmo deve essere adattabile. Raggiungere le studenta nei
campus puo richiedere infografiche accattivanti e workshop interattivi. Per mobilitare i
professionista che lavorano possono essere necessari colloqui all'ora di pranzo o petizioni
online che si adattano perfettamente alle agende piene di impegni. Riconoscere i diversi
attori all'interno di un movimento permette alle giovani attiviste di progettare strategie
specifiche che risuonino con ogni gruppo.

3. Sfruttare il potere di molte voci: ogni voce si aggiunge al coro. L'attivismo giovanile
prospera grazie all'inclusione. Dagli introversi che contribuiscono con la scrittura e la
ricerca agli estroversi che guidano le manifestazioni, c'€ spazio per tutta. Questo
approccio multivocale non solo arricchisce il movimento con prospettive diverse, ma ne
rafforza anche il messaggio e ne aumenta la portata.

4. Oltre la consapevolezza: una chiamata all'azione: la sensibilizzazione € fondamentale,
ma un attivismo efficace va oltre. La giovani attiviste di oggi non si accontentano di
evidenziare i problemi, ma chiedono soluzioni. Indagano sui cambiamenti politici,
propongono soluzioni innovative e chiedono alle leader di rendere conto del loro
operato. Passando dalla "conoscenza del problema" alla "guida del cambiamento",
spostano I'ago della bilancia verso un futuro piu equo.
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5. La crisi climatica € spesso il manifesto dell'attivismo giovanile, ma lo spettro delle
guestioni € molto ampio. Dalla parita di genere alla difesa della salute mentale, ogni sfida
richiede strumenti personalizzati. Le campagne sui social media fanno miracoli per
alcune cause, mentre l'organizzazione di base pud essere piu efficace per altre. Lo
giovani attivista sono abili nello scegliere gli strumenti giusti per il lavoro, assicurando
che il loro messaggio abbia una risonanza efficace.

In conclusione, comprendere la natura multiforme dell'attivismo giovanile ci permette
di apprezzarne il vero potere. Lo giovani non si limitano a gridare a squarciagola, ma
fanno strategia, si adattano e portano innovazione per affrontare le questioni pit urgenti
del nostro tempo. La loro dedizione e ingegnosita offrono un faro di speranza in un
mondo complesso, dimostrando che |'azione collettiva, per quanto diversa, puo aprire la
strada a un futuro migliore.

3.2. Livelli e forme dell'attivismo giovanile e della partecipazione giovanile

Le giovani sono potenti “agenti di cambiamento”. Per far sentire la loro voce e
raggiungereiloro obiettivi, la giovani attivista hanno sviluppato una serie di metodologie
diverse.

1. Protesta e mobilitazione comunitaria

Ispirati dal movimento Fridays for Future (FFF) di Greta Thunberg, le giovani di tutto il
mondo hanno organizzato proteste e manifestazioni di massa per sensibilizzare
l'opinione pubblica sui cambiamenti climatici e chiedere un intervento alle responsabili
politica. Il messaggio che proviene dalle piazze di tutto il mondo € direttamente rivolto
alle politica: "ll tempo sta per scadere, dobbiamo agire ora". Decine di capi di Stato e di
governo si sono affollati per farsi fotografare con la giovane attivista svedese che ha
portato in piazza milioni di coetanes in tutto il mondo. Tuttavia, pochi si sono realmente
occupati della sostanza della questione.

Una delle prime istituzioni politiche a rispondere alle proteste dei Fridays for Future e
stata I'Unione europea, che mira a diventare la prima grande economia al mondo a
raggiungere la neutralita delle emissioni di carbonio entro il 2050. Nel dicembre 2019, la
presidente della Commissione europea Ursula von der Leyen ha annunciato il Patto
Verde (Green Deal), un pacchetto di leggi con cui I'UE promette di rivoluzionare tutti i
settori della sua economia in nome della sostenibilita. Uno strumento imperfetto,
incompleto, insufficiente e talvolta persino contraddittorio. Ma con una portata cosi
dirompente da diventare il principale punto di scontro tra i diversi partiti politici in vista
delle prossime elezioni. Da un lato, c'e chi afferma quanto e stato fatto negli ultimi cinque
anni e chiede ancora piu determinazione. Dall'altro, c'é€ chi promette di smantellare |l
Green Deal pezzo per pezzo. Sullo sfondo, pero, ci sono sempre loro: quelle giovani
attivistae che ora, cinque anni dopo, sono determinats a continuare a far sentire la loro
voce.

In generale, questo tipo di attivismo prevede la sensibilizzazione, ma anche I'aumento
della pressione pubblica attraverso marce, raduni, boicottaggi e altre forme di
dimostrazione pubblica, in cui anche i social media svolgono un ruolo importante nella
mobilitazione dells sostenitors e nella diffusione del messaggio.
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2. Educazione e sensibilizzazione

La giovani attiviste spesso lavorano per educare la loro coetanes e il pubblico su una
guestione. Questo pud avvenire attraverso laboratori, presentazioni, progetti artistici,
proiezioni di film o campagne sui social media. Le scuole sono un terreno fertile dove si
possono gettare i semi della consapevolezza ambientale. E qui che ls giovani, con le loro
menti aperte e ricettive, possono essere introdotta ai concetti di sostenibilita,
biodiversita e cambiamento climatico. Attraverso attivita pratiche, laboratori e progetti,
lo studenta possono sperimentare direttamente l'impatto delle loro azioni sull'ambiente
e sviluppare un senso di responsabilita nei confronti del pianeta.

Un'educazione ambientale efficace non si limita a fornire informazioni, ma stimola la
curiosita, il pensiero critico e la capacita di risolvere i problemi. Le giovani, dotats di
gueste competenze, saranno in grado di affrontare le sfide ambientali del futuro con
creativita e determinazione. Le scuole, in collaborazione con le comunita e le istituzioni
locali, possono promuovere iniziative come orti scolastici, progetti di riciclaggio e
campagne di sensibilizzazione, coinvolgendo attivamente |a students e le loro famiglie.

Investire nell'educazione ambientale significa investire nel futuro del nostro pianeta.
Costruire cittadina informats e responsabili significa costruire una societa piu sostenibile
e resiliente.

3. Social media e comunicazione

| social media hanno rivoluzionato I'attivismo giovanile per il clima, fungendo da
megafono e luogo di incontro per una generazione determinata a combattere il
cambiamento climatico. Piattaforme come Twitter / X, Instagram e TikTok hanno
permesso alle giovani di amplificare la propria voce, di connettersi con persone che la
pensano come loro in tutto il mondo, di raggiungere centinaia e migliaia di persone e di
mobilitarsi per un'azione collettiva. Condividendo storie personali, dati scientifici e inviti
all'azione, loe giovani attiviste sono riuscite a cambiare la conversazione globale sul
cambiamento climatico.

Tuttavia, il potere dei social media € un'arma a doppio taglio. Se da un lato ha facilitato
livelli di partecipazione e coordinamento senza precedenti, dall'altro presenta anche
sfide come la diffusione della disinformazione, il potenziale di molestie online e la natura
didipendenza di queste piattaforme. Inoltre, | giovani attivista devono spesso affrontare
la sfida di mantenere una presenza costante online, bilanciando al contempo gli studi, la
vita personale e altri impegni.

Nonostante questi ostacoli, i social media rimangono uno strumento indispensabile per
lo giovani attiviste per il clima. Hanno permesso alla giovani di sentirsi meno sola nella
loro lotta e hanno fornito loro i mezzi per responsabilizzare le istituzioni piu potenti. Con
l'intensificarsi della crisi climatica, & chiaro che i social media continueranno a svolgere
un ruolo vitale nel plasmare il futuro del nostro pianeta.
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4. Partecipazione giovanile e associazioni giovanili. Partenariati e collaborazioni

La giovani sono sempre piu consapevols delle sfide ambientali che il nostro pianeta deve
affrontare e vogliono contribuire attivamente a un futuro piu sostenibile. La creazione di
partnership con organizzazioni consolidate, leader di comunita e altra attiviste puo
amplificare l'impatto dei movimenti guidati dalla giovani. La giovani attivista per il clima
partecipano attivamente a campi climatici, a programmi educativi e a iniziative di
formazione per migliorare le loro conoscenze e competenze nell'attivismo per il clima.

I Campo Intersezionale per la Giustizia Climatica (Intersectional Climate Justice Camp)
offre uno spazio alle giovani provenienti da contesti diversi per imparare la giustizia
climatica e impegnarsi nell'attivismo.

Il volontariato rappresenta una delle forme di attivismo che consente di partecipare
attivamente e di sostenere le associazioni della societa civile nella lotta ai cambiamenti
climatici. Attraverso il volontariato, le giovani possono colmare il gap generazionale,
trasmettendo conoscenze e competenze alle generazioni piu anziane e ispirando nuovi
modelli di consumo e stili di vita piu sostenibili. Inoltre, possono collaborare con esperta
e professionista del settore, arricchendo il loro bagaglio culturale e professionale.
Partecipare a progetti di volontariato significa sviluppare una serie di competenze
trasversali che saranno sempre piu richieste nel mondo del lavoro.

La societa civile e le associazioni giovanili catalizzano e massimizzano l'impatto
mettendo a sistema il dinamismo della giovani nell'attuazione di progetti concreti con
le comunita locali, contribuendo a creare iniziative per:

e Proteggere l|'ambiente: attraverso azioni come la pulizia dei parchi, la
riforestazione, la promozione del riciclaggio e la riduzione dei rifiuti.

e Promuovere linclusione sociale: creare spazi di incontro e scambio
intergenerazionale.

e Sostenere lo sviluppo economico locale: promuovere l'agricoltura biologica, il
turismo sostenibile e l'artigianato locale.

5. Imprenditorialita e innovazione

Grazie al sistema dinamico della nuova imprenditoria giovanile e al mondo delle start-
up, € possibile per le nuove generazioni intraprendere un viaggio come imprenditora nel
campo della sostenibilita. La giovani imprenditora stanno sfruttando la tecnologia e la
creativita per sviluppare soluzioni innovative alle sfide climatiche, come le energie
rinnovabili, I'agricoltura sostenibile e i modelli di economia circolare.

e Scaling di imprese sostenibili: stanno costruendo imprese scalabili che possono
avere un impatto significativo sul cambiamento climatico. Creando prodotti e
servizi sostenibili, dimostrano che & possibile essere redditizi e responsabili dal
punto di vista ambientale.

e Ispirare la altra: lo giovani imprenditors stanno ispirando altri ad agire sul
cambiamento climatico. Le loro storie di successo e la loro passione per la
sostenibilita stanno motivando una nuova generazione diimprenditors e attivista.

e Creazione di posti di lavoro: avviando le proprie attivita, ls giovani imprenditors
creano posti di lavoro e stimolano la crescita economica in modo sostenibile.
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Esempi di soluzioni innovative per il clima create da giovani imprenditors sono: Energia
rinnovabile: sviluppo di nuove tecnologie per sfruttare I'energia solare, eolica e altre fonti
di energia rinnovabile; Agricoltura sostenibile: creazione di tecniche agricole innovative
che riducono l'uso dell'acqua, migliorano la salute del suolo e riducono al minimo le
emissioni di carbonio; Economia circolare: progettazione di prodotti e sistemi che
riducono al minimo i rifiuti e massimizzano l'uso delle risorse; Trasporti puliti: sviluppo
di veicoli elettrici, carburanti alternativi e sistemi di trasporto intelligenti.

6. Attivita di advocacy

L'advocacy ¢ l'insieme di azioni con cui un gruppo, unito attorno a un interesse definito,
cerca di sostenere una serie di scelte collettive e decisioni pubbliche, come la creazione
di norme, la riforma di un settore politico, il sostegno finanziario o la fornitura di attivita
di intervento a beneficio dei gruppi e delle persone coinvolte.

Questa ¢ la definizione tecnica di advocacy. Come abbiamo visto, I'advocacy € in pratica
una forma di attivismo che riguarda la sfera dei diritti associati a gruppi o persone. E una
forma di attivismo che si basa su un ruolo importante della comunicazione, intesa come
strumento principale per informare i decisori pubblici e proporre loro delle regole,
diffondere una visione positiva della questione da parte dei media e dell'opinione
pubblica, mostrare la forza e il coinvolgimento delle circoscrizioni dei gruppi
rappresentativi, educare a nuove regole e modelli di comportamento.

L'advocacy, nel contesto del cambiamento climatico, € uno sforzo concertato da parte di
individui o gruppi per influenzare le politiche e i processi decisionali pubblici per
affrontare la crisi climatica. Comprende una serie di azioni volte a promuovere un
cambiamento sistemico, come la creazione di nuove leggi e regolamenti, |la riallocazione
dirisorse e il sostegno a iniziative che mitigano il cambiamento climatico e costruiscono
la resilienza.

L'advocacy per il clima consiste essenzialmente nel dare voce a coloro che sono
maggiormente colpiti dalla crisi climatica. Si tratta di garantire che le esigenze e le
prospettive delle comunita emarginate siano ascoltate e che vengano attuate soluzioni
eque. La giovani attivista si impegnano in attivita di advocacy, come la partecipazione
alle conferenze COP e l'attivita di lobbying sulls politice, per influenzare le politiche e le
decisioni sul clima. Amnesty International e Greenpeace sono esempi di organizzazioni
che danno alla giovani la possibilita di impegnarsi in attivita di advocacy sul clima e di
influenzare i cambiamenti politici.

Tutte queste metodologie non si escludono a vicenda. La giovani attivista spesso
combinano diversi approcci a seconda della questione specifica che stanno
affrontando e del contesto in cui operano.

La giovani attivista per il clima stanno dimostrando una notevole creativita, passione e
determinazione nei loro sforzi per affrontare il cambiamento climatico. | loro diversi
approcci all'attivismo stanno guidando il cambiamento, aumentando la consapevolezza
e responsabilizzando i leader. Sostenere e potenziare la giovani attiviste per il clima &
fondamentale per costruire un futuro piu sostenibile ed equo per tutts.
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4. STRUMENTI PRATICI PER LO SVILUPPO DELLE CAPACITA

Schede tecniche per lo sviluppo di attivita di Capacity Building.

ATTIVITA N.1

AZIONI PILOTA (a cura di Project School)

TEMA Coinvolgimento della comunita, co-progettazione,
comunicazione
OBIETTIVO Promuovere e diffondere i metodi, le azioni e i principi

appresi durante il programma di formazione nelle
comunita locali.

Organizzare piccoli eventi che coinvolgano lse cittadine
locali nelle tematiche affrontate dal progetto.

BREVE DESCRIZIONE
DELL'ATTIVITAE
CONTESTUALIZZAZIONE

Un'attivita importante che aiuta le partecipanti a mettere in
pratica quanto appreso € la co-progettazione e I'implementazione
di azioni pilota, ovvero piccoli eventi e/o iniziative realizzate a livello
locale per coinvolgere |a cittadina nelle tematiche affrontate dal
progetto e sensibilizzarls.

Le azioni pilota hanno un formato flessibile e possono utilizzare
una serie di approcci, come sessioni di formazione, incontri con
esperti, workshop locali, azioni locali, visite, campagne, laboratori
nelle scuole, festival, ecc. Una caratteristica essenziale di un'attivita
pilota € l'elemento educativo che utilizza un approccio non
formale.

L'attivita pilota puod essere:

- un'attivita di sensibilizzazione: Is partecipanti vengono informats
0 istruite su un argomento o un problema, con l'intenzione di
influenzare i loro atteggiamenti, comportamenti, soluzioni o
risposte nel loro contesto locale. Alla fine dell'attivita possono dire
"ho imparato questo" o "sono consapevole di questo";

- un'attivita di sviluppo delle competenze: la partecipanti
sviluppano competenze per rispondere ai bisogni identificati. Alla
fine dell'attivita possono dire: "Posso fare questo" o "Ho la capacita
di fare quello";

- lavoro collaborativo: le competenze e le conoscenze della
partecipanti servono come base per costruire e sviluppare un
risultato (ad esempio una campagna, linee guida,
raccomandazioni, ecc.) e alla fine possono dire "ho contribuito allo
sviluppo di questo o quello".

Lo partecipanti lavoreranno insieme per definire il tipo di azioni da
testare, il gruppo target e l'impatto da raggiungere.

| partner del progetto sosterranno l'organizzazione delle azioni
scelte, sia dal punto di vista tecnico che logistico.

Il processo da seguire nella co-progettazione delle azioni pilota
consiste in 5 fasi, ovvero:

1) Identificare il problema da cui si parte e descriverlo;

2) Descrivere l'obiettivo (come affrontare il problema);

3) Descrivete tutti i gruppi che beneficeranno del vostro progetto;
4) Descrivete il tipo di attivita che pensate possa aiutarvi a
raggiungere i loro obiettivi;

5) Descrivete i risultati che sperate di ottenere.

Glokers
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Durante il progetto, € essenziale misurare l'impatto delle azioni.
L'impatto non sara misurato solo da indicatori quantitativi quali:
numero di persone raggiunte,

numero di politici che reagiscono,

numero di visualizzazioni della nostra comunicazione.

Verranno infatti analizzati anche indicatori di impatto qualitativo

quali:
- Capacita e comprensione personali: attraverso sondaggi e

workshop

Migliorare le competenze sociali, civiche e interculturali

delle giovani e le loro capacita di cittadinanza attiva,

misurandole con indagini regolari e progettando un

percorso di apprendimento e scambio con al centro il

rafforzamento delle capacita.

Partenariati multi-stakeholder piu forti

DURATA

Da1la 3 mesi

RISORSE E MATERIALI
NECESSARI

Si raccomanda di fornire un budget specifico a ciascun gruppo (a
seconda della disponibilita del progetto) e di chiarire in anticipo
come spenderlo per l'azione.

ISTRUZIONI PASSO-PASSO

Con il supporto dei partner e sotto il coordinamento scientifico di
un partner esperto nel campo della partecipazione comunitaria, i
gruppi lavorano per sviluppare un piano d'azione, iniziando a
definire una visione da perseguire e a scegliere le azioni specifiche
da intraprendere, oltre a identificare i partner e a definire il
pubblico e i mezzi da utilizzare per veicolare i messaggi.

Non appena l'azione viene definita, viene descritta nei modelli
predefiniti della Scheda Pilota, per facilitare il confronto tra le
diverse azioni.

| partecipanti definiscono ruoli e compiti e, sotto la supervisione
dei partner, realizzano l'azione, compresi il monitoraggio e la
comunicazione.

RIFERIMENTI (LINK)

Azioni pilota del progetto EU-WISE: una breve descrizione &
disponibile nella "Guida pratica per formare e responsabilizzare I
giovani a essere sostenitora della produzione e del consumo
sostenibile", dove sono disponibili anche tutte le azioni pilota
realizzate nei Paesi partner. Il rapporto € disponibile a questo link:
https://fairtrade-advocacy.org/our-work/key-topics/eu-wise-
young-citizens-project/

Glokers

30



Co-funded by
the European Union

ATTIVITA N.2 SCUOLA PILOTA (a cura di Project School)
TEMA Coinvolgimento, creazione di reti, apprendimento
OBIETTIVO Creare una rete tra partecipanti

Avviare un processo di trasferimento delle conoscenze a
piu livelli  (partecipanti-partecipanti, partecipanti-
staff/esperts)

Co-progettare le attivita che porteranno allo sviluppo di
azioni pilota a livello locale.

BREVE DESCRIZIONE
DELL'ATTIVITAE
CONTESTUALIZZAZIONE

Come punto cruciale per la messa a punto delle azioni pilota, in
collaborazione con tutti i partner, pud essere organizzato un
evento di scambio internazionale, chiamato Scuola Pilota.

La Scuola riunisce una selezione di partecipanti al programma di
empowerment promosso da ciascun progetto nazionale, al fine di
sviluppare le capacita di progettazione e realizzazione di azioni di
impegno comunitario (pilota) di grande impatto.

La Scuola pud coinvolgere da 5 a 7 partecipanti (a seconda del
budget) e 2 persone per partner di progetto.

La Scuola pud comprendere diverse sessioni, tra cui:

- Presentazione di ciascun contesto locale e/o del lavoro svolto a
livello locale (ad es. analisi dei bisogni, interviste, ecc.), realizzato
dalle partecipanti che hanno frequentato il programma di
formazione.

- Discussione sulle migliori pratiche identificate e analizzate
durante la formazione

- Focus group per sviluppare la metodologia e la tempistica per la
definizione e la realizzazione dei progetti pilota locali.

- Visite di studio ai punti focali delle questioni affrontate dal
progetto (ad esempio, genere, cambiamento climatico, ecc.).

- Workshop partecipativi con esperta e attivista

Tutte le attivita mirano a insegnare alle partecipanti come
progettare e realizzare azioni d'impatto per coinvolgere e
sensibilizzare le comunita sui temi trattati dal progetto.

DURATA

Da 3 a 5 giorni

RISORSE E MATERIALI
NECESSARI

Una sala conferenze per i moduli della Scuola che prevedono lavori
di gruppo o lezioni.
Esperta nei settori coperti dal progetto.

ISTRUZIONI PASSO-PASSO

Definire l'agenda della Scuola

Condividere con i partner per ottenere feedback e suggerimenti
Invitare esperta

Individuazione di siti scolastici e partner per le visite di studio
Assistenza alla ospiti nella ricerca di un alloggio adeguato vicino
alla Scuola (o alle Scuole)

Prenotare i servizi di catering

Preparare il materiale da condividere con la partecipanti (ad
esempio, pacchetti informativi e materiale informativo cartaceo,
ecc.)

RIFERIMENTI (LINK)

Scuola Pilota EU-WISE - una breve descrizione & disponibile nella
"Guida pratica per formare e responsabilizzare ls giovani a essere
sostenitors della produzione e del consumo sostenibili", a questo
link: https://fairtrade-advocacy.org/our-work/key-topics/eu-wise-
young-citizens-project/

Glokers
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ATTIVITA N.3

GLOKERS ESCAPE ROOMS (a cura di PFTA)

TEMA

Iniziative sostenibili per un mondo migliore

OBIETTIVO

e Costruzione della conoscenza
e Recupero di informazioni critiche
e Apprendere attraverso il gioco

BREVE DESCRIZIONE
DELL'ATTIVITAE
CONTESTUALIZZAZIONE

Gruppi di giovani con un/una leader in ogni scuola partecipano a
cinque sessioni di due ore:

- Sviluppo delle conoscenze: formazione con una formators per
approfondire le conoscenze sulla sostenibilita

- Miglioramento delle competenze digitali: creazione di escape
room tematiche

- Lavorare in gruppi scolastici: preparare una escape room a tema
digitale su un argomento a scelta legato al progetto.

- Scambio di escape room tra scuole e laboratori

- Valutazione e adeguamenti in base alle raccomandazioni del
gruppo di test

Le escape room preparate come parte del corso saranno
strumenti da utilizzare in futuro anche durante le visite virtuali e
reali (i link ad esse possono essere inseriti sotto i codici QR).

| temi di ogni escape room saranno scelti dai gruppi stessi dopo la
prima lezione: saranno i temi che ritengono piu urgenti, attuali e
bisognosi di azione.

DURATA

5 sessioni x 2 ore

RISORSE E MATERIALI
NECESSARI

Accesso a Internet, computer portatili o tablet o telefoni cellulari,
durante la formazione con ls formators, anche lavagna luminosa,
lavagne a fogli mobili, pennarelli, ecc.

ISTRUZIONI PASSO-PASSO

Incontri di gruppo con ls formators - costruzione di conoscenze -
lezioni, presentazioni, lavori di gruppo, selezione dei temi delle
escape room.

Formazione della formators - strumento digitale per creare stanze
di fuga - a scelta tra Genially, Canva o altri.

Lavoro creativo della giovani - preparazione di uno scenario per un
gioco - escape room ed esecuzione nello strumento scelto.

Test delle escape room da parte di altri team: feedback.

Migliorare le escape room secondo le linee guida dei team di test.
Mettere i materiali a disposizione del pubblico.

RIFERIMENTI (LINK)

www.fairtrade.org.pl - Esempio (in polacco)
https://genially.com/

Glokers

32


https://genially.com/

Co-funded by
the European

Union Glokers

ATTIVITA N.4

Storytelling digitale - Toolkit FaiRevolution (a cura di Equo
Garantito)

TEMA Sostenibilita sociale ed economica, Sostenibilita ambientale, Diversita e
inclusione, Migrazione
OBIETTIVO Promuovere la leadership giovanile, il lavoro di squadra e la collaborazione, la

creativita, la comunicazione e il pensiero critico.

BREVE DESCRIZIONE
DELL'ATTIVITAE
CONTESTUALIZZAZIONE

Il toolkit presenta diversi temi che possono essere scelti tra le quattro
alternative proposte. | quattro temi trattati nel toolkit sono:
- Sostenibilita sociale ed economica
- Sostenibilita ambientale e cambiamenti climatici
- Diversita e inclusione
- Migrazione
Per ogni argomento ci sono:
- Unapanoramica dell'argomento con un elenco di riferimenti/link utili
per ulteriori approfondimenti.
- Un esempio di proposta educativa sul tema, basata sul digital
storytelling e sul Commercio Equo e Solidale
- Una traccia audio su un progetto di Commercio Equo e Solidale
- Suggerimenti per libri, video, podcast, graphic novel sull'argomento
Ogni tema € associato alla storia di un'organizzazione di produttora del
Commercio Equo e Solidale.
Per ogni argomento c'e€ un metodo specifico per introdurlo e uno strumento
specifico di narrazione digitale.

DURATA

Un minimo di due incontri di due ore per ogni tema. Il primo incontro serve a
introdurre il tema, il secondo ha carattere operativo in quanto & dedicato alla
realizzazione dei saggi di digital storytelling da parte dei gruppi. Il tempo per
le prove deve essere valutato caso per caso e puo richiedere piu tempo.

RISORSE E MATERIALI
NECESSARI

Accesso a Internet, computer portatili o tablet o telefoni cellulari, proiettore,
lavagna a fogli mobili, pennarelli, ecc.

ISTRUZIONI PASSO-PASSO

PRIMA RIUNIONE

1) PRESENTAZIONE DEL CORSO, AUTOVALUTAZIONE E RISCALDAMENTO
2) INTRODUZIONE AL TEMA con attivita specifiche di gruppo

3) NARRAZIONE DEL COMMERCIO EQUO E SOLIDALE E DELLA STORIA DEL
PRODUTTORE/ORGANIZZAZIONE DI PRODUTTORI

4) GRUPPO DI LAVORO: DIGITAL STORYTELLING - INTRODUZIONE Al LAVORI

SECONDA RIUNIONE

5) GRUPPO DI LAVORQO: STORYTELLING DIGITALE - PARTE 2

Questa & la fase in cui i singoli gruppi, che ora dispongono di tutte le
informazioni necessarie, devono utilizzare lo strumento consigliato
(podcast/brani audio, video, storia interattiva, fumetto) e creare
sull'argomento scelto. Ls formatora o insegnante/formators in questa fase
sostiene il lavoro dei gruppi.

Per concludere, ogni gruppo presentera il proprio lavoro alle altre
partecipanti.

N.B.: | tempi di questa seconda fase devono essere definiti e possono variare
molto a seconda del diverso grado di competenza ed esperienza dells
destinatari. Nel caso in cui sia necessario un tempo di lavoro piu lungo, una
possibilita € che tra unincontro e l'altro i gruppi continuino il lavoro assegnato
in modo indipendente.

6) VALUTAZIONE FINALE

RIFERIMENTI (LINK)

(Registrazione obbligatoria)
https://fairsharetraining.eu/course/22438/kit-edu-fairevolution-kit-didattico
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ATTIVITA N.5 UOVO GALATTICO (a cura di MEUS)

TEMA Sviluppo del senso di iniziativa e delle competenze multiple in un
esercizio di squadra.

OBIETTIVO Creare in gruppo un prototipo di nave spaziale galattica,

utilizzando una serie di competenze trasversali necessarie per lo
sviluppo di progetti.

BREVE DESCRIZIONE
DELL'ATTIVITAE
CONTESTUALIZZAZIONE

Si tratta di un esercizio globale tipicamente utilizzato nelle risorse
umane per promuovere il team building e lavorare su competenze
trasversali.

Circa 4 squadre di 5 persone si sfideranno per costruire una nave
galattica con i materiali offerti durante un'asta. Dovranno
pianificare, fare offerte per le materie prime (tenendo conto del
budget disponibile) e costruire la loro nave. L'esercizio si
concludera con il lancio della nave di ogni squadra (idealmente da
circa il primo piano). La squadra vincitrice sara quella il cui uovo
sopravvive al lancio e che ha speso meno soldi per costruire la
propria nave.

Esempi di competenze lavorate in ogni fase:

- Istruzione: spirito di iniziativa, ascolto attivo e
comunicazione, lavoro di squadra.

- Pianificazione: Design thinking, pianificazione strategica,
branding (il team deve dare immagine e identita alla
nave), distribuzione dei compiti all'interno del team.

- Fase di produzione: lavoro di squadra, creativita, gestione
del tempo

- Asta: negoziazione, adattamento al cambiamento,
problem solving, gestione delle risorse (budget)

- Pitch: comunicazione, branding, immagine, impatto

DURATA

Dal5a?2ore.

RISORSE E MATERIALI
NECESSARI

A ogni squadra viene consegnato un elenco del materiale
disponibile per l'asta. Pertanto, l'organizzatore di questa attivita
dovrebbe far preparare questo materiale su un tavolo pronto per
essere "venduto" ai partecipanti.
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Questo esercizio € composto da diverse fasi, tutte rigorosamente
a tempo, in modo da lavorare anche sulle capacita di gestione del
tempo:

1. lIstruzioni (2 minuti). Le allenatora da le istruzioni a
ciascuna squadra, senza spiegazioni dirette. In ogni
squadra, possiamo gia vedere chi prende l'iniziativa e quali
sono le dinamiche all'interno del gruppo.

2. Pianificazione (5 minuti). Durante questo tempo, ogni
squadra deve realizzare un  progetto iniziale
dell'imbarcazione desiderata, fare un elenco dei materiali
cheintende acquistare e costruire strategie alternative nel
caso in cui qualcun altro acquisti i prodotti che desidera.

3. Asta (circa 20 minuti). Le formatore offrira i diversi
materiali uno dopo l'altro, annunciando il prezzo di
partenza. La squadra spingera per acquistare i diversi
prodotti. La squadra che offre il prezzo piu alto si aggiudica
il prodotto. La fase dell'asta termina quando tutte le
squadre hanno acquistato il materiale necessario per il
loro prodotto. Non & consentito superare il budget.

4, Produzione (10 minuti). Le formatora da un uovo fresco a
ogni squadra. Le squadre produrranno la loro barca, con
l'uovo fresco all'interno e con il materiale che hanno
acquistato durante l'asta.

5. Presentazione (1 minuto/squadra). Ogni squadra presenta
la propria imbarcazione e le sue caratteristiche principali
in T minuto (abilita di comunicazione).

6. Lancio (5 minuti). Un/una rappresentante di ogni squadra
procedera al lancio, mentre il resto delle squadre scendera
a prendere l'imbarcazione dopo la sua caduta.

7. Risultato (2 minuti). Ogni squadra apre la propria navicella
per verificare se I'uovo & sopravvissuto al lancio.

8. Laallenatora annuncia la vincitora. La squadra vincitrice &
quella il cui uovo & sopravvissuto e ha speso meno soldi
durante l'asta. In caso di pareggio, il gruppo aggiungera
come criteri il design e gli aspetti di sostenibilita (potrei
aver menzionato questa regola fin dall'inizio, in modo che
lo partecipanti siano gia attenti durante l'asta ai materiali
riutilizzabili/riciclati, ecc.)

RIFERIMENTI (LINK)

1. Istruzioni per le squadre (vedi sotto).

2. Elenco delle attrezzature offerte durante l'asta (questo
elenco pud essere adattato in base al numero di
attrezzature e alle attrezzature disponibili (vedi sotto).

Istruire le squadre:

LA TUA NAVE UOVO GALATTICA

Il vostro uovo si & perso in una galassia remota. Siete molto
affamati e dovete riportarlo sulla Terra per preparare la vostra
omelette preferita.

Naturalmente, dovete trasportare il vostro uovo senza romperlo
durante il tragitto, altrimenti fallirete la vostra missione e la vostra
frittata si trasformera in un immangiabile uovo rotto...
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Pertanto, per trasportare il vostro uovo, dovete preparare una nave
che vi permetta di tornare a terra in tutta sicurezza.

Avete un totale di 500 monete galattiche da spendere durante
l'asta di oggi. Dovete spendere saggiamente questi soldi per
acquistare i materiali necessari per costruire la vostra nave uovo
galattica.

L'elenco dei prodotti in allegato mostra i materiali disponibili e i
prezzi di partenza. In questa asta sarete in competizione con gli
altri gruppi.

Dopo l'asta, avrete 10 minuti di tempo per costruire la vostra barca
e poi, naturalmente, testeremo l'efficienza della vostra creazione.

Esempio di elenco dei prodotti disponibili e dei prezzi di partenza:
1imbuto - 100

Foglio di alluminio - 30

1 mocio - 60

1 elastico fitness - 80

1 pallone - 150

1filtro - 100

10 cannucce - 20

1 bottiglia di plastica vuota - 40
1 cartone delle uova vuoto - 30
2 sacchi per la spazzatura - 30
1 gomitolo di lana - 50

2 penne - 20

1 cappello di paglia - 70

Nastro adesivo - 70

3 elastici - 50

1 pezzo di tessuto - 60
Schiuma - 60

1gancio - 40

2 sacchetti per il congelamento - 20
1 scatola di cartone - 90
1spugna - 50

Carta igienica - 50

Nastro - 40

Colla - 30

Forbici - 40

2 orsacchiotti - 40
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GREENDEX - APPLICAZIONE E SITO WEB (a cura di

ATTIVITA N.6
Equacao)
TEMA Cambiamento climatico
OBIETTIVO Combattere il cambiamento climatico

BREVE DESCRIZIONE
DELL'ATTIVITAE
CONTESTUALIZZAZIONE

GREENDEX APP & uno strumento originariamente creato per
calcolare limpronta di carbonio delle mobilita nell'lambito del
Programma Erasmus+. Calcola l'impronta di carbonio individuale
di ogni partecipante (trasporto, alloggio, cibo, energia, ecc) e
genera un calcolo complessivo per le organizzazioni ospitanti con
l'indicazione del numero di alberi che saranno piantati per
compensare la CO2 rilasciata durante una specifica mobilita.

Il sito web GREENDEX integra l'applicazione GREENDEX offrendo
sfide per mitigare la CO2 rilasciata e suggerimenti e trucchi per
ospitare al meglio le mobilita in corso e future. Presenta inoltre |l
concetto di foresta Erasmus+, dove & possibile piantare alberi
autoctoni sulla base dei risultati dell'applicazione GREENDEX.

DURATA

0-30 minuti (Momento verde)
30-60 minuti (Patto Verde)
60-120 minuti (Giorno verde)

RISORSE E MATERIALI
NECESSARI

® computer

e Mostra dati

e Telefono cellulare (1 per partecipante)
e Wi-Fi

ISTRUZIONI PASSO-PASSO

Questi strumenti di gestione dei progetti supportano le
organizzazioni Erasmus+ nell'organizzazione delle mobilita e
mirano ad aiutare i progetti Erasmus+ a diventare piu sostenibili.
Gli obiettivi principali di questi strumenti per il cambiamento
climatico sono:

® |aconsapevolezza di ciascuno dei nostri incontri personali
contribuisce a una profonda impronta di carbonio a causa
delle nostre abitudini di viaggio e di vita.

e Compensare la nostra impronta di carbonio nei progetti
che intraprendiamo, sensibilizzando e agendo per
cambiare le nostre abitudini.

e Creare un movimento in cui ogni progetto Erasmus+
calcola la propria impronta di carbonio e pianta alberi per
compensarla.

Le attivita principali di questi strumenti possono essere
organizzate in 3 diverse opzioni (a seconda della durata e del
contenuto):

e Momento verde (utilizzando I'APP GREENDEX) di circa 30
minuti (l.presentazione degli strumenti, 2.applicazione
dellApp da parte di ogni partecipante, 3.analisi della
somma dei risultati, 4.piano di piantumazione degli alberi).

e Patto verde (utilizzando I'applicazione GREENDEX e
presentando sfide su cui il gruppo di partecipanti deve
riflettere e scegliere/applicare) della durata di 30-60 minuti

Glokers
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(l.presentazione degli strumenti, 2.applicazione
dell'applicazione da parte di ciascun partecipante, 3.analisi
della somma dei risultati, 4.piano di piantumazione degli
alberi, 5.presentazione di 10 diverse sfide, 6.decisione di
gruppo su come applicare queste sfide durante la
mobilita).

e Giornata verde (utilizzando l'applicazione GRENDEX,
presentando sfide che il gruppo di partecipanti deve
riflettere e scegliere/applicare e visitare/piantare nella
foresta Erasmus+) della durata compresa tra 60 e 120
minuti (l.presentazione degli strumenti, 2.applicazione
dell'applicazione da parte di ciascun partecipante, 3.analisi
della somma dei risultati, 4.piano di piantumazione degli
alberi, 5.presentazione di 10 diverse sfide, 6.decisione di
gruppo su come applicare queste sfide durante la
mobilita, 7.visita/piantare alberi nella foresta Erasmus+).

Si tratta di uno strumento molto pratico per coloro (individui e
organizzazioni) che sono coinvolta nelle mobilita Erasmus+. Aiuta
le organizzazioni ad avere un "momento verde" nei loro progetti,
rispondendo cosi a una delle priorita dell'UE e di Erasmus+ relative
al Green Deal. Inoltre, apporta un impegno a lungo termine e un
fattore di sostenibilita ai progetti che intendiamo realizzare,
installando foreste che dureranno e cresceranno negli anni a
venire.

Come promemoria, quando si utilizza I'APP GREENDEX ¢&
importante tenere una sessione preliminare (di solito quando
viene presentato il programma di attivita di mobilita) per
assicurarsi che tutti le partecipanti portino alla sessione le
informazioni di base sui loro problemi di viaggio (tipo di trasporto,
distanza in km, ecc.).

RIFERIMENTI (LINK)

https://app.areendex.world/
https://agreendex.world/

Glokers
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ATTIVITA N.7

NARRAZIONE DIGITALE VERDE (a cura di Equacgao)

TEMA

Cittadinanza attiva e competenze digitali

OBIETTIVO

Sviluppare le competenze digitali tra le giovani e attivarle per
diventare attivista verdi.

BREVE DESCRIZIONE
DELL'ATTIVITAE
CONTESTUALIZZAZIONE

Il DIGITAL STORYTELLING € un metodo che utilizza gli strumenti
digitali per far emergere dati rilevanti e risultati creativi dalla
partecipanti (a seconda del loro background e del contesto) su un
argomento specifico (in questo contesto verde) o su se stessa. Il
risultato & un video promozionale di T minuto che funziona come
teaser o promozione.

DURATA

Variabile

RISORSE E MATERIALI
NECESSARI

- Matita e carta

-Computer

- Mostra dati

- Telefoni cellulari e/o videocamere

- Wi-Fi

- Software di editing video (accesso gratuito)

ISTRUZIONI PASSO-PASSO

Il DIGITAL STORYTELLING € un metodo che utilizza gli strumenti
digitali e la gamification per far emergere dati rilevanti e risultati
creativi dalle partecipanti (a seconda del loro background e del
contesto) su un argomento specifico o su se stessa. || metodo deve
essere applicato seguendo alcuni passaggi fondamentali:
- Costruire una narrazione/sceneggiatura su un argomento
o sulla propria vita (passata e presente).
- Utilizzare la gamification per aiutare a
immaginare/organizzare il futuro con sfide, ecc.
- Raccolta di materiale digitale (video, immagini) e
montaggio del video promozionale di 1 minuto.
- Condividete tutte i video promozionali di T minuto e
avviate discussioni di gruppo su di essi.
Lo partecipanti possono apprendere competenze digitali (ad
esempio, software gratuiti per la produzione di filmati) e il lavoro di
squadra (poiché in alcuni casi il risultato pud essere realizzato da
piu di un/una giovane). La partecipanti possono riflettere sulle loro
azioni passate e immaginare/organizzare il loro futuro in base al
tema o alle sfide. La operatora che lavorano con la giovani
dovrebbero seguire un corso online sulla narrazione digitale e
capire meglio come utilizzare questo metodo nelle loro
attivita/lavori. Il digital storytelling utilizza gli strumenti digitali per
motivare la giovani a raggiungere il risultato (video promozionale).
Inoltre, permette alla giovani di riflettere sul loro futuro in modo
creativo, consentendo loro di esprimere meglio i loro sogni e le loro
visioni che possono essere collegati, ad esempio, all'orientamento
professionale verde. Infine, pud evidenziare il contesto e il
background della partecipanti e consentire alla operatora che
lavorano con la giovani di identificare potenziali problemi.

RIFERIMENTI (LINK)

Abbiamo utilizzato il DIGITAL GREEN STORYTELLING come
metodo durante lo sviluppo di un progetto KA2 condotto da
SOCIAL HUB (Italia) con il nostro partner/cooperativa locale. Dal
2022, questo metodo viene applicato insieme a elementi di peer
education e gamification da Equag¢do e AMC in un contesto
formale e non formale. Maggiori informazioni sul nostro progetto
sono disponibili su: https://social-hub.it/presto-project/
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ALLEGATO 1. PROGRAMMA DI FORMAZIONE E SVILUPPO DI GLOKERS. CO-
PROGETTAZIONE DEL METODO

ALLEGATO 2. MINI-GUIDA GLOKERS. COME COINVOLGERE L® GIOVANI CON MINORI
OPPORTUNITA
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